Elektronicznie podpisany przez:
Jacek Duda; Przewodniczacy Rady Gminy Orly
dnia 26 stycznia 2026 r.

UCHWALA NR XXIX/148/2026
RADY GMINY ORLY

z dnia 26 stycznia 2026 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania nauczycieli, okreslajacego wysokos$¢
oraz szczeg6lowe warunki obliczania i wyplacania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Orly

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2025r. poz. 1153 zpdzn. zm.) oraz art.30ust.3,6 1i6a, art.49 ust.2w zwigzku =zart.91d
pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z2024r. poz. 986 zpoézn. zm.)
w zwigzku z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej iSportu zdnia 31 stycznia 2005T.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania  dodatkow do  wynagrodzenia  zasadniczego oraz = wynagrodzenia za  pracg
w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2024 r. poz. 755 z p6zn. zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Gminy Orly uchwala, co nastepuje:

§ 1. W regulamine wynagradzania nauczycieli, okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki
obliczania 1wyptacania dodatkbw do wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Orly stanowigcym zalacznik do
uchwaly Nr XXV/112/2025 Rady Gminy Orty z dnia 29 pazdziernika 2025r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania nauczycieli, okreslajagcego wysoko§¢ oraz szczegdtowe warunki obliczania i wyplacania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Orly (Dz.Urz. Woj. Podkarpackiego poz. 4507 z p6zn. zm.),
Rozdziat 3 dodatek motywacyjny od dnia 1 lutego 2026 r. otrzymuje brzmienie:,,Rozdzial 3. dodatek
motywacyjny

§ 3. Ogodlne warunki przyznawania dodatku motywacyjnego sa wskazane w § 6 Rozporzadzenia.

§ 4. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego ustala si¢ jako wskaznik procentowy wynagrodzenia zasadniczego
w wysokosci od 5% do 15 % .

§ 5. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony, dwa razy do roku w okresach:

1)od 1lutego danego roku do 31sierpnia danego roku - oceniajgc prace nauczyciela
w I pétroczu danego roku szkolnego,

2)od 1 wrzesnia danego roku do 31 stycznia nastgpnego roku - oceniajac prace nauczyciela
w II potroczu poprzedniego roku.

§ 6. Przy ustalaniu wysokosci dodatku motywacyjnego dla nauczycieli bierze si¢ pod uwage:
1) osiagniecia w realizowanym procesie dydaktycznym:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, zuwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela,
dobrych efektow pracy dydaktycznej potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji, egzamindéw
oraz sprawdzianow wewngtrznych i zewnetrznych,

b) uzyskiwanie przez ucznidw sukcesow w olimpiadach, konkursach przedmiotowych i tematycznych,
zawodach sportowych oraz winnych obszarach dzialan, zwiazanych zrealizowanym procesem
dydaktycznym.

2) osiagniecia wychowawczo - opiekuncze:
a) umiejetne rozwigzywanie probleméw wychowawczych uczniéw we wspotpracy z rodzicami,
b) skuteczne przeciwdziatanie agresji, patologiom i uzaleznieniom,

c) dobre rozpoznanie $rodowiska wychowawczego uczniow, aktywne iefektywne dzialania na rzecz
uczniow potrzebujacych szczegdlnej opieki.
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3) wprowadzanie innowacji pedagogicznych skutkujacych efektami w procesie Kksztalcenia
i wychowania:

a) adaptacja i praktyczne oraz skuteczne stosowanie nowoczesnych metod nauczania i wychowania we
wspotpracy z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny oraz innymi instytucjami wspomagajacymi,

b) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania.
4) zaangazowanie w prace szkoly, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela :

a) udzial w organizowaniu uroczysto$ci szkolnych, imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych
organizowanych przez szkotg,

b) organizowanie i opieka nad uczniami podczas wyjazdow i wycieczek szkolnych,

¢) praca w komisjach przedmiotowych i innych zespotach,

d) organizowanie przedsigwzie¢ pozaszkolnych o charakterze wychowawczym i edukacyjnym,
e) praca z dzie¢mi o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych,

f) praca z uczniami w ramach pomocy psychologiczno pedagogiczne;j,

g) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczegdlnie uzdolnionego, inicjowanie i prowadzenie
nadobowigzkowych zajg¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

5) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych, wynikajacych z przyjetych przez organ prowadzacy
priorytetow w realizowanej lokalnej polityce o$§wiatowej:

a) wspotpraca z Rada Rodzicéw i samorzadem uczniowskim,

b) opieka nad samorzadem uczniowskim i innymi organizacjami,

¢) aktywna wspoOltpraca z instytucjami i stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz edukacji,

d) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty, zgodnie z planem pracy szkoty,

e) realizacja zadan ipodejmowanie inicjatyw istotnie zwigkszajacych udziat irole szkoty
w $rodowisku lokalnym,

f) podejmowanie dziatan majacych na celu promowanie szkoty,

g) realizowanie zadan edukacyjnych obejmujacych podnoszenie §wiadomosci uczniéw z zakresu ochrony
srodowiska naturalnego oraz kulturowego.

6) szczegolnie efektywne wypelnianie zadan i obowiazkéow zwigzanych z powierzonym stanowiskiem:
a) skuteczne dziatanie zapewniajgce ciagly rozwoj i doskonalenie jakosci pracy szkoty,
b) podejmowanie dziatan zmierzajacych do ozywienia aktywnos$ci spotecznej dzieci i mtodziezy,
¢) podejmowanie dziatan na rzecz promowania dziatan szkoly w srodowisku lokalnym,
d) incjowanie i podejmowanie dziatan zmierzajacych do pozyskiwania srodkoéw pozabudzetowych.".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Orly.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Orly

Jacek Duda
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UZASADNIENIE

do Regulaminu wynagradzania nauczycieli, okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki obliczania i
wyplacania  dodatkow  do  wynagrodzenia  zasadniczego dla  nauczycieli  zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Orly stanowiacego zatacznik do
uchwaty Nr XXV/112/2025 Rady Gminy Orly z dnia 29 pazdziernika 2025r. z pdzn. zm. zwanego dalej
regulaminem wynagradzania dokonano zmian polegajacych na dostosowaniu uchwaty do obwiazujacych
przepisoOw prawa.

Przedlozony projekt uchwaty podlega uzgodnieniu ze Zwigzkami Zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

Majac na wzgledzie powyzsze podjecie niniejszej uchwaty jest w pelni uzasadnione.
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